
DTRECTIA DE ASISTENTA socIALA stcru$oARA

organizeazd,in data de 26.02.2019 - proba scrisl

CONCURS

de recrutare pentru ocuparea func(iei publice de execu{ie vacante:

- Consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Evidenfl qi Plati
Beneficii de Asistenfl Sociall - Serviciul Beneficii de Asisten{I Sociall qi

Servicii Sociale - I Post

Concursul se organizeazil la sediul Direcfiei de Asistenfl Socialfl Sighiqoara, Piafa

Muzeului nr. T rjudef Mureq, astfel:
- proba scrisi: 26,02.20L9, ora 10,00;
- interviul: conform aft. 56 din H. G. nr. 611/2008, privind organizarea 9i dezvoltarea carierei

funcfionarilor publici, cu modificdrile qi complet[rile ulterioare, la sediul Direc{iei de Asistenf[ Sociala

Sighigoara, Piala Muzeului nr. 7;

Conditiile de participare la concurs:

Condifiile generale sunt cele prevSzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

funclionarilor publici, republicatd, cu modificdrile qi complet6rile ulterioare:

a) are cetdlenia romdnd qi domiciliul in Romdnia;

b) cunoaqte limba rom0n6, scris qi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) are o itare de sdndtate corespunzdtoare functiei publice pentru care candideazd, atestatdpe

bazd de examen medical de specialitate;
f) indeplinegte condiliile de studii previzute de lege pentru func{ia public6;
g) indeplineqte condiliile specifice pentru ocuparea funcliei publice;

t; nu u fort condamnatl pentru sdvdrqirea unei infracliuni contra umanit6lii, contra statului

sau contra autoritAfi, infracliuni de coruplie qi de serviciu, infractiuni care impiedicd infEptuirea

justifiei, infrac]iuni de fals ori a unei infrac{iuni sdvdrgite cu intentie care at face-o incompatibild cu

exercitarea funcJiei publice;
i) nu a fost destituitd dintr-o funcfie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd

pentru motive disciplinare in ultimii 7 am1'

j) nu a desfEqurat activitate de polilie politic[, astfel cum este definitd prin lege.

Condifii specifice:
- studii universitare de licenfi absolvite cu diplom6, respectiv studii superioare de lungd

durat6, absolvite cu diplom[ de licenfd sau echivalentd in unul dintre urmdtoarele domenii:

asistenfd socialS / psihologie / sociologie / drept / qtiinfe administrative / contabilitate;
- perfecliondri (specializdri) in domeniul asisten{d sociald, dovedite cu documente;

- vechime cel pulin 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitAxii functiei publice.

Bibliografie pentru oeuparea func{iei publice de execu{ie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Evidenfl qi Plati Beneficii de Asistenfi

Social5 - Serviciul.Beneficii de Asistenfl Sociali qi Servicii Sociale



Bibliosrafie seneralS:
Legea nr. 188/1999, privind
completdrile ulterioare;
Legea nr. 712004 privind Codul de

modificdrile qi completdrile ulterioare;
Constitulia Romdniei, cu modificdrile qi

Statutul funclionarilor publici, republicata, cu modificdrile qi

conduitd a funclionarilor publici, republicatd, cu

completdrile ulterioare

1.

2.

3.

Bibliografi e srrecifi c[:

Legea nr.29212011, Legea asistenlei sociale, cu modific[rile Ei cornpletdrile ulterioare;

Le[ea nr. 41612001 privind venitul rninim garantat, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

H.G. nr. 5Ol2O11 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr.416l20Ol privind venitul minim garantat, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

Legea nr.2ll/ZOI0 privind alocalia pentru suslinerea familiei, republicatd, cu modificarile qi4.

completdrile ulterioare;
5. H.G. nr. 38l2O1O pentru aprobarea Normelor metodologice de

nr. 27712011 privind alocalia pentru sus{inerea familiei, cu

ulterioare;
6. O.U.G. nr. 7012011 privind mdsurile de proteclie social[ in

modificdrile ;i completf,rile ulterioare.

aplicare a prevederilor Legii
modific[rile qi completdrile

perioada sezonului rece, cu

Dosa la conc

rrrevdzute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008, actualizati:

1) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 61112008 (sediul instituliei -
camera 18 sau pe hllpilili:.i\)):,lii.itliiiii.tiit.i.l,1)t.1 ,.t.9 secliunea Consiliul Local - Direclia de Asistenld

SocialI SighiEoara);
2) curriculum vitae, modelul comun european;

3) copia actului de identitate;
4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atest[ efectuarea unor

specializ[ri qi perfecliondri ;

5) .opi" u diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administraliei

publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice, dupd caz;

6) copia carnetulni de muncd qi dupd caz, a adeverir-rlei eliberate de angajator pentru perioada

lucrat6, care sd ateste vechimea in munc[ gi, dupd eaz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii

funcliei publice conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 61112008 (model adeverinld vechime la sediul

institujiei - camera 18 sau pe l1[p;i/1y)\fi:,iig.h.i,:.t"ljjt-il,Qi-,*,1-t) sec{iunea Consiliul Local - Direc}ia de

Asisten![ Social[ Sighigoara);
7) copia adeverinlei care atestd starea de sdnf,tate corespunzdtoare, eliberat[ cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de cdtre rnedicul de familie al candidatului;
8) copia adeverinlei care atestd starea de sdn[tate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul

fur-rcfiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor condilii specifice care

implicd efort fizic qi se testeazd,prin probd suplimentard;
9) cazierul judiciar;
10) declarafia pe propria rdspundere sau adeverinJa care sd ateste calitatea sau lipsa calitAtrii

de lucrdtor al Securitf,lii sau colaborator al acesteia.

Adeverinlele care au un alt format decAt cel prevdzut la punctul 6) trebuie sd cuprindd

elemente sirnilare celor prevdzute in anexa nr. 2D la H.G. nr. 61112008 qi din care sd rezulte cel

pulin urm[toarele informafii: funcfialfunctiile ocupatS/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfrqurdrii activitatii, vechimea in munc[ acumulatd,

precum qi vechimea in specialitatea studiilor.



Adeverinla care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului

qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndt[1ii Publice'

Copiite de pe actele previzute mai sus se prezint[ in copii legalizate sau inso{ite de

<Iocumentele originale, care se certificfi pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul

comisiei de concurs, cu excep{ia copiei actului de iclentitate, care se poate transmite qi in

format electronic, la adresa de e-mail iiitliittrllii:llilii)illil,gli:,1-ll.

Cazierul .iudiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere. in acest caz,

candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs

preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institu{ia public[ competentd are obligalia de a

tompleta dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfbgur[rii concursului,

dar nu mai ffrziu de d{o gi ora organiz[rii interviului, sub sancliunea neemiterii actului

admir-ristrativ de numire. in situalia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concttrs

preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia public[ competentd, extrasul de pe

tazierul judiciar se solicitd potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel institu(ional.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, in termen de 20 de zile

de la data publicirii anun(ului.

Rela{ii suplimentare la secretarul comisiei de concurs, $ancu Simona, inspector, clasa I, grad

profesior-ral asistent in cadrul Serviciului Beneficii de Asistenld Social5 qi Servicii Sociale, tel.

02651171280 int 116, fax. 02651771278 qi adresd e-mail: lLu;ir-ii:|yytlir,g4l.r--e".

Director
Doina-V

tiv,
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ATRIBUTII
functie public[ de executie vacanti de:

Consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului Eviden{i qi Plati Beneficii de Asistenfi Sociali -
Serviciul Beneficii de Asistenfl Sociali qi Servicii Sociale.

identific6 persoanele gi familiile expuse riscului de sdrdcie qi excluziune sociala din

municipiul Sighiqoara;
stabilejte gi ap6ca mdsuri de prevenire gi combatere a s6r[ciei qi excluziunii sociale;

asigura consiiierea persoanelor gi familiilor cu scopul de a beneficia de ajutor social in

baiaLegii rtr. 41612001, cu modificlrile qi completdrile ulterioare;

primeqte, verific6 qi inregistreazd cercrile, insotite de acte doveditoare, depuse in

vederea acorddrii ajutorului social;

efectueazdanchete sociale la domiciliul solicitanlilor in vederea verificdrii condiliilor

legale de acordare a ajutorului social;

preg6teqte documentalia necesard gi intocmegte dispozilii de acordare/respingere a

ir.ftrtri la ajutor social, care vor fi prezentate primarului pentru aprobare;

intocmeqte lista lunara cu persoanele singure/persoanele din familiile beneficiare de

ajutor social obligate sE presteze lucrdri sau acfiuni de interes local qi urmdreqte

indeplinirea acestor obligatii ;

efeciueazd periodic anchete sociale la domiciliul beneficiarilor de ajutot social qi

urm6regte indeplinirea de cdtre aceqtia a condiliilor legale de acordare a ajutorului;

preg[tegte documentalia necesard qi intocmeqte dispozilii de suspendare/modificare a

cuaitumului/incetare a dreptului la ajutor social, care vor fi prezentate primarului pentru

aprobare;

comunic6 beneficiarilor de ajutor social dispoziliile privind acordarcahespingerea/

suspendarea/modificarea cuantumului/incetarea dreptului la acest beneficiu;

intocmeqte situafiile centralizatoare lunare privind beneficiarii de ajutor social, pe care

le transmite Agenliei Judelene pentru Pleli qi Inspectie Sociald Mureq;

eliber eazd adeverin{e referito are I a aj utorul social ;

face propuneri qi pregdteqte documentalia necesari in.vederea acord6rii ajutorului de

inmorm6ntare in 
"uruldecesului 

unei persoane din familiile beneficiare de ajutor social

sau al persoanei singure beneficiare de ajutor social;

asigura preluarea gI verificarea dosarelor depuse in vederea oblinerii ajutorului de

urg"enld acordat inbazalegii nr. 4161200l, a criteriilor qi a metodologiei de acordare a

ajritoarelor de urgentfl, stabilite prin hotdrfire a consiliului local;

efectueaza anchete sociale la domiciliul solicitantilor qi face propuneri privind

acordarea ajutoarelor de urgent6, pregdtind documentaJia necesard in acest sens;

preg6tegte documentalia necesara qi intocmeqte dispozilii de acordare a ajutorului de

urgenp, care vor fr prezentate primarului pentru aprobare;

prl*.qt., verificd qiinregistreazd cererile, insolite de acte doveditoare, depuse in

vederea acord6rii alocaliei pentru sustinerea familiei;

efecfircazd,anchete sociale la domiciliul solicitanfilor in vederea verificdrii condi]iilor

legale de acordare a alocatiei pentru sustinerea familiei;

preg6teqte documentalia necesard qi intocmegte dispozitii de acordare/respingere a

ireitului la alocafie pentru sustinerea familiei, care vor fi prezentate primarului pentru

aprobare;

a
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efectueazd, periodic anchete sociale la domiciliul beneficiarilor de alocafie penuu
suslinerea familiei qi urm[reqte indeplinirea de cltre acegtia a condiliilor legale de
acordare a acestui beneficiu;
pregdtegte documentalia necesar[ qi intocmegte dispozilii de suspendare/modificare a
cuantumului/incetare a dreptului la alocalie pentru sustinerea familiei, care vor fi
pr ezentate primamlui pentru apro bare ;
comunicd beneficiarilor de alocajii pentru suslinerea familiei dispoziliile privind
acordarea/respingerea/ suspendarea/modificarea cuantumului/incetarea dreptului la
acest beneficiu;
intocmeqte lunar situa{iile centrahzatoare cu titularii dreptului la alocalii pentru
susfinerea familiei, pe care le inainteazd Agenliei Judelene pentru PlAfl qi Inspeclie
SocialS, la termenul prevdzut de legislafia in vigoare;
primeqte, verificd qi inregistreazd cererile, insolite de acte doveditoare, depuse in
vederea acorddrii aj utoarelor pentru incdlzir ea locuinlei ;

p6nd la data de 15 septembrie a fiec[rui an, intocmeEte lista cu beneficiarii de ajutor
social care utilizeazi pentru inc6lzirea locuinlei lemne, cdrbuni, combustibili petrolieri,
pe baza documentaliei depuse la stabilirea ajutorului social, lista pe care o inainteazd.
spre aprobare primarului;
efectueazd anchete sociale la domiciliul solicitanlilor de ajutor pentru energie electricd,
anchete care stau labaza acordarii/respingerii dreptului la acest beneficiu;
pregdteqte documentalia necesard qi intocmeqte dispozilii de acordare/respingere a
dreptului la ajutor pentru inc[izirea locuintei sau, dupd caz) de modificare a
cuantumului/incetare a dreptului/recuperare a sumelor incasate necuvenit, care vor fi
prezentate primarului pentru aprobare;
comunicd beneficiarilor de ajutoare pentru incdlzirea locuinlei dispoziliile privind
acordarea,/respingerea/modificarea cuantumului/incetarea dreptului/recuperarea
sumelor incasate necnvenit;
intocmeqte lunar, in perioada sezonuiui rece, situalii centralizatoal'e cu privire ]a
beneficiarii ajutoarelor pentru incdlzirea locuinlei qi cuantumul acestor ajutoare, situalii
pe care le inainteazd Agenliei Judelene pentru PlAfi qi Inspectie Sociald qi respectiv
furnizorilor de energie termic6, gaze naturale qi energie electricd;
pe parcLlrsul sezonului rece, la sesizarea terfilor sau la solicitarea Agenliei Judefene
pentru PlAfl gi Inspeclie Sociald, efectueaz[ anchete sociale cu privire la situalia
beneficiarilor de ajutoare pentru inc[lzirea locuinfei, pentrLl verificarea situaliilor
semnalate gi determinareacazurilor de eroare qi fi.aud[;
asigurl acordarea gratuitAfli la transporlul urban cu mijloace de transport ?n comlln
pentru categoriile de persoane prevdzute de lege sau stabilite prin hotar6re a consiliului
local, verificd gi jine evidenla beneficiarilor;
asigurd intocmirea Ei transmiterea rdspunsurilor la solicitari/cereri/sesizdri adresate
direc{iei de cdtre alte institulii, persoane fizice sau juridice;
pdstreazd confi denlialitatea datelor;
rdspunde de arhivarea anuald a documentelor compartimentului qi predarea acestora la
arhiva direcliei;
indeplinepte orice alte mdsuri qi acliuni de asistenjS. sociald stabilite cle legislalia in
vigoare, hotdrAri ale consiliului local, dispozifii ale primarului sau ale directorului
executiv al Direc{iei de Asistenld Sociald Sighigoara;
indeplineqte gi alte sarcini stabilite de conducere.


