MUNICIPIUL SIGHISOARA
Organizeaza:

EXAMEN
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
al Municipiului Sighisoara

- Postul pentru care se organizeaza examenul de promovare:

- inspector de specialitate I in cadrul Compartimentului Registraturd si Arhiva -
Serviciul Administratie Publica Locala

Data, ora si locul desfasurarii examenului: 14 FEBRUARIE 2023, ora 10,00. sediul
Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7. loc. Sighisoara, jud. Mures.

Conditiile de participare la examenul de promovare:
- pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare, candidatul trebuie sa (i obginut calificativul ..foarte bine™ la
evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doué ori in ultimir 3
ani. in care acesta s-a aflat in activitate si sd aibd o vechime de minimum 3 ani 1n
oradul prolesional detinut:

Continutul dosarului de inscriere la examenul de promovare:
- cercrea de Inscriere :
- adeverinte cliberate de angajatori din care s reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveaza;
- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate.

Bibliografie gcenerala:

- Constitutia Romanie1, republicata;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioarc:

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati. republicata.
cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie specifica/Tematica:

- Constitutia Romanieli, republicatd — integral:

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv: Partea I (Titlul I, Titlul 11, Titlul 1IT); Partea [T (Titlul I - Titlul
[11. Titlul V - Capitolul [) si art. 549 - 579 cu reterire la personal ul contractual;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.
respectiv: Titlul I (Capitolul 1); Titlul 11 (Capitolul II. Capitolul III, Capitolul IV. Capitolul V:
Sectiunea 1, 2. 3 si 4): Titlul XI (Capitolul I, Capitolul II. Capitolul I11, Capitolul IV si Capitolul
V)

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 13/2013 privind serviciile postale, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral:

- 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitifii de solutionare a petitiilor. cu modificarile si
completarile ulterioare - integral:

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati. cu modificarile si completdrile ulterioare - integral:

- Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sansc si de tratament intre femei si barbati, republicata.
cu modificarile si completarile ulterioare - integral.



Modalitatea de desfasurare a examenului: concursul se desfisoara conform prevederilor 11.G.
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalulur contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Posarele de inscriere la examen se pot depune, in termen de 10 de zile lucratoare de la data
publicarn anuntulul. pand in data de 09.02.2023. mclusiv, ora 1530,

Relatin suplimentare la secretarul comisie de concurs, Jeler Maria-Angela. referent superior
in cadrul Compartimentulur Resurse Umane - Biroul Resurse Umane si Administrare Sistem

Informatic: lel, 0265/771280 int | 28. fax. 0265/771278 S adresi -
mail resurseumancwisighisoara.org,ro”
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