
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIAI,A SIGHI$OARA
cu sediul in municipiul Sighiqoara,Piala Muzeului, nr. 7, jud. Mureg

organizeazd in data de 18.03.2019, respectiv 20.03.2019

CONCURS

de recrutare pentru ocuparea urmltoarei firncfii contractuale de execu{ie vacante:

- Infirmierd in cadrul Biroului Administrare Creqc - 1 post

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s[ contin_6, conform art. 6 din H.G. nr. 296/2011.
modificatl si completatE de H.G. nr. !0212014:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conduc[torului autoritdlii sau institufiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest6 identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverinlele care atestd vechimea in munc6, in meserie

gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazieruljudiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care

s6-l facd incompatibil cu func{ia pentru care candideazd;
f) adeverin![ medical[ care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre mediqrl de farnilie al candidatului sau de cdtre

unitdlile sanitare abi I itate;
g) curriculum vitae.
Actele prevtizute la lit. b) - d) vor fi prezentate Ei in original in veclcrea verificErii

conformit[{ii copiilor cu acestea.

L cqnditiile eqp er:qIeje Bartiqipq
a) are cetSlenia romdn6, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apar[indnd Spaliului Economic European qi domiciliul in Romdnia;
b) cunoagte limba rom6n6, scris gi vorbit;
o) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit6lile sanitare abilitate;
f) indeplineqte condiliile de studii gi, dupd caz,, de vechime sau alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postr-rlui scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru s[v6rgirea unei infracliuni contra umanitdlii,

contra statului ori contra autoritilii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedic[
infrptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracfiuni s[v6rgite cu intenlie,



care ar face-o incompatibild cu exercitarea func{iei, cu excepfia situaliei in care a intervenit
reabilitarea.

IlConditiile specifice d sgjtgu,Lsi
Infirmieri - 1 post

- Studii medii sau generale;
- Vechime in munci cel pu{in 1 an;
- Experien{5 in lucrul cu copii antepreqcolari qi cursul de infirmierd constituie un avantaj;

Probele stabilite pentru concurs:
- proba scrisl;
- interviu.

III.BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului vacant cle INFIRMIERA in cadrul

Biroului Administrare Crese

1. Legea nr.47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractLral din autoritdfile
qi institutriile publice;

2. Legea nr. 263/2007 privind infiinfalea, organizarea gi func{ionarea creEelor, cu
rnodificbrile gi compIetdrile ulterioare;

3. Hot[r6rea nr. 125212012 privind aprobarea Metodologiei de organizare Ei firnclionare a

cregelol Ei a altor unit6li de educaf ie tirnpurie antepregcolarf,, cu nrodificirile gi

cornplet[rile ulteri oare;
4. Ordinul nr. 1955/1995 pentru aprobalea Normelor de igieni privind unitdlile pentru

ocrotirea, educarea gi instruirea copiilor;i tinerilor, cu modificdrile Ei complet[rile
ulterioare,

IV.Calendarul de desflsurare a concursului:

- Data limitd pentru depunerea dosarelor de concurs este de l0 zile lucrdtoare de la data afiqdrii
anun{ului, respectiv 8.03.2019, ora 15.00;

- Proba scrisd: 18.03.2019, ora 10, 00 la sediul Direcliei de Asisterrld SocialS Sighigoara, Piafa
Muzeului, nr. 7;

- lrrterviul: 20.03.2019, ora 10, 00, la sediul Direcliei de Asisten![ Sociald Sighigoara, Piafa
Muzeului, nr, 7.

Cornunicarea rezultatelor la flecare probd a concursului se face prin specificarea punctajului
frnal al fiec[rui candidat Ei a menliunii "admis" sau "respins", prin afiEare la sediul gi pe pagina de
internet a autoritatii sau institu{iei publice organizatoare a concursului, dupd caz,in terrnen de
tnaximum o zi lucr5toare de Ia data finalizdrii probei.

Dupd afiEarea rezultatelor oblinute la selec{ia dosarelor, proba scrisd gi interviu, dup6, caz,
candidalii nemulfumili pot depune contestalie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data
afigbrii rezultatului selec{iei dosarelor, respective de la data afiqdrii rezultatului probei scrise gi/sau
probei practice gi a interviului.



in situalia contestaliilor formulate fa![ de rezultatul probei scrise sau a interviului, comisia de

solufionare a contestaliilor va analiza lucrarea sau consemnarea rdspttnsurilor la interviu doar

pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de

depunere a contestaliilor.
Rezultatele finale se afiEeazd la sediul aLrtoritdlii sau instituliei publice otganizatoare a

concursului, precum qi pe pagina de internet a acesteia, dupd caz, in termen de maximum o zi

lucrdtoare da la expirarea termenului prevdzut la art, 32 alin. (2) din FI.G. nr. 2861201 1 pentru

ultima probd, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat gi a menfiunii "admis" sau

" respinsr'.

Relalii suplimentare se pot obfine la sediul institu{iei, camera 1"8 la secretarul comisie de

concurs, d-na $ancu Simona,lnspector, clasa I, gracl profesional asistent in cadrul Serviciului Beneficii de

Asistenld Sociala Ei Servicii Sociale: tel.02651771280 int 116, fax. 02651771278 qi adresd e-mail

das@si ghisoara. org.ro.

tiv,


