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    545400 SIGHIŞOARA
Str. Muzeului nr.7, Tel./Fax 0265 – 771278
H O T Ă R Â R E A NR. 61 
                                                              din 25 martie 2021
privind modificarea Organigramei şi a Statului de Funcţii ale Municipiului Sighişoara

Consiliul Local al Municipiului Sighişoara, întrunit în ședință ordinară,
Luând act de proiectul de hotărâre, înregistrat cu nr. 4.324/I/2/15.02.2021 și la Consiliul Local Sighișoara cu nr. 8.180/19.03.2021, de referatul de aprobare, înregistrat cu nr. 4.326/I/2/15.02.2021, al Primarului municipiului, în calitate de iniţiator, calitate conferită de prevederile art. 136 alin. (1), coroborate cu cele ale art. 211 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

Ținând cont de prevederile art. 158, art. 391, art. 392, art. 402, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art. 414 și art. 518, precum și de prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. „a”, alin. (3) lit. „c” și alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. „a”, art. 544 alin. (1) lit. „j” și a art. 546 lit. „l” din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

Văzând și prevederile art. 38 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul investiţiilor publice şi a unor măsuri fiscal - bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare, principiul gestionării eficiente a cheltuielilor de personal plătite din fonduri publice și principiul eficienței și responsabilității fiscale;
Văzând Hotărârea Consiliului Local Sighișoara nr. 32/27.02.2020 privind modificarea Organigramei şi a Statului de Funcţii ale Municipiului Sighişoara, precum și Hotărârea Consiliului Local Sighișoara nr. 131/30.07.2020 privind modificarea Statului de Funcții al Municipiului Sighișoara;
Având în vedere avizul Direcției pentru Evidența Persoanelor și Administrarea Bazelor de Date București nr. 12.743/22.12.2020, înregistrat la Municipiul Sighișoara cu nr. 30.663/22.12.2020; 

Luând în considerare adresa Instituției Prefectului – Județul Mureș emisă în dosar nr. 14 din data de 05.11.2020, în care se menționează care este numărul maxim de posturi aprobat pentru Municipiul Sighișoara pe anul 2020;

Având în vedere prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
Ținând cont de prevederile Legii nr. 155/2010, Legea poliției locale, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

Ținând cont de prevederile Legii nr. 334/2002, Legea bibliotecilor, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

Ținând cont de prevederile Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și urbanismul, cu modificările și completările ulterioare;

Ținând cont de prevederile Ordonanței de Urgență nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;
Văzând prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, prevederile Hotărârii Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bază mimim brut pe țară garantat în plată, precum și prevederile Hotărârii Consiliului Local Sighișoara nr. 9/28.01.2021 privind menținerea în anul 2021, a salariilor de bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul familiei ocupaționale „Administrație”, utilizate în cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Sighișoara și a serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Sighișoara, la același nivel cu cel acordat pentru luna decembrie 2020;
Luând în considerare consultările ce au avut loc în data de 22.01.2021 și în data de 19.03.2021 cu reprezentanții salariaților – funcționari publici, președintele sindicatului la nivel de instituție, reprezentantul Sindicatului ProLex, în urma cărora s-a încheiat procesul - verbal cu nr. 1.828/I/22.01.2021 și procesul - verbal cu nr. 8.175/I/19.03.2021;
Având în vedere Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane și Administrare Sistem Informatic, înregistrat cu nr. 4.327/I/2/15.02.2021, prin care se propune modificarea Organigramei şi a Statului de Funcţii ale Municipiului Sighişoara;
Având în vedere avizele favorabile ale tuturor comisiilor pe domenii de specialitate;
În temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. „a”, alin. (3) lit. „c” și alin. (14), art. 139 alin. (1) și a art. 196 alin. (1) lit. „a” din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E:
Art. 1. Se aprobă modificarea Organigramei și a Statului de Funcţii ale Municipiului Sighişoara, conform anexelor nr. 1, respectiv nr. 2, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Primarul Municipiului Sighișoara şi Serviciul Resurse Umane și Administrare Sistem Informatic din cadrul Municipiului Sighișoara.

Art. 3. Prin grija doamnei Bizo Anca, Secretar General al Municipiului Sighişoara, prezenta hotărâre va fi comunicată, în termenul prevăzut de lege, Primarului Municipiului Sighișoara, Prefectului Judeţului Mureş şi se va aduce la cunoştinţă publică, prin publicarea pe pagina de internet la adresa www.primariasighisoara.ro.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,

  

    Burghelea Bogdan - Ioan          
                                                 Contrasemnează pentru legalitate
                                      SECRETARUL GENERAL al municipiului,

                                                    Bizo Anca
(Prezenta s-a adoptat cu 12 voturi ”pentru” și 7 ”abțineri”)
  Prezenta s-a difuzat astfel:

  1 ex. dos. hotărâri;

  1 ex. dos. şedinţă;

  1 ex. Instituţia Prefectului - Judeţul Mureş;

  1 ex. Primar;

  1 ex. Viceprimar;

  1 ex. Secretar General;

  2 ex. Serviciul Resurse Umane și Administrare Sistem Informatic;

  1 ex. Biroul Buget, Contabilitate, Salarizare – Direcția Economică.

  9 ex. 

  B.A. 
